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Lidé si na penze nasporili jiz 389,2 miliardy korun

» Objem prostfedkl ucastniku vzrostl k 31. 3. 2017 na 389,2 mid. K¢.
« Ztoho 20,7 mid. K¢ v ucastnickych fondech

« Pocet uc€astniku Ill. pilife k 31. 3. 2017: 4 503 534
* Transformovane fondy (TF): 3 906 620
« Ucastnické fondy (UF): 596 914

« Narlst ugastnikd v UF od zadatku roku: 54 423
« 2013 az 2015 primérny mésicni narast: 10 200
« 1Q az4Q 2016 primérny mésicni narlst: 14 563
* 1Q 2017 prdmérny mésicni narust: 18 141

« Zpomaleni ubytku klienta Ill. pilife
« 2013 az 2015 primérny mésiéni ubytek: 13 800
« 1Q az4Q 2016 primérny meésicni ubytek: 8 798
« 1Q 2017 prmérny mésicni ubytek: 5 099
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Meziro€éné vzrostl objem prostiredkl ucastnikii o 9 %
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Objem naspofenych prostfedkl v letech 1995-2017 (v milionech K¢)
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Podle vysledkt prvniho kvartalu letos predpokladame
rekordni prirustek ucastnika v DPS
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Vyvoj poctu u€astnikl v letech 1995-2017 (v tisicich osob)
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Prestoze vyse prispévku zaméstnavatele stoupa, jako
benefit jej dostava jen pétina ucéastniku
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Vyvoj praimérného mési¢niho pfispévku ucastnika a v letech 1995—

2017 v PP (v K&) 5
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Prestoze vyse prispévku zaméstnavatele stoupa, jako
benefit jej dostava jen pétina ucéastniku
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Vyvoj prumérného mésicniho pfispévku ucastnika
a v letech 2013-2017 v DPS (v K&) 6
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Uéastnici i zaméstnavatelé si od letoska diky novym
danovym ulevam polepsi

« Z pohledu ucastnika:

V pfipadé idealni ulozky 3 000 K¢ a vice si muze ucastnik od zakladu
dané odecist az 24 000 K¢ (dvakrat vice nez dosud).

Maximalni ro€ni uspora pak €ini 3 600 K¢.

Stale plati, Ze danové vyhody zacina ucastnik Cerpat uz od ulozky 1001
KC a vySsi.

« Z pohledu zaméstnavatele:

Prispévky jsou 100% nakladovou polozkou, a snizuji tak dan z prijmu
zameéstnavatele.

Az do vysSe 50 000 K¢ roCné jsou pfispévky na penzijni sporeni, které
zameéstnavatel posila zamestnanci, osvobozeny od zdravotniho a
socialniho pojisteni.
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Prispévek na penzijni sporeni jako zamestnanecky
benefit je osvobozen od dani

Firma Na udtu se
Zaméstnanec musi Zaméstnanec Zaméstnanec g tgg; ! |E§ l\J,Ts
chce 1 000 Ké zaplatit musi zaplatit musi zaplatit Zamé '

‘ ‘ - ‘ ‘ améstnavatel
navic 34 % 15% dan 11 % na spolu se
k vyplaté. na Z prijmu: odvodech: zaméstnancem
odvodech: 201 K¢. 110 Ké. i ,
. 340 K& museli odvést
' 651 K¢ statu.

Zaméstnanec

chce 1 000 Ké ‘ Na uctu se objevi
na penzijni 0 1 000 K¢ vice.
sporeni.
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97 % uéastnika v UF &erpa statni prispévek

' 4

TF UF

2,57% 1,92% 3.12%

7,31%

VysSe ulozky v Ké: VysSe ulozky v Ké:
= 0-299 =300-1000 =1001-2000 =2001 a vice = 0-299 = 300-1000 = 1001-2000 = 2001 a vice

Mezirocné (1Q 2016 - 1Q 2017) vzrostl 2,5nasobné pocet ucastnikld s ulozkou pres
3 000 K¢. (Pri ulozce pod 300 K¢ nevznika narok na statni podporu. Pro dosazeni
maximalni statni podpory staci ulozka 1 000 K¢).
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Od zalozeni se zhodnoceni u naprosté vetsiny
ucéastnickych fondu pohybuje nad inflaci*

Transformované fondy Uéastnické fondy
« 8 fondu « 27 fondu
 Prdmérné zhodnoceni za rok * Od zalozeni do 31. 3. 2017
2016: 0,8 % p.a. vykazuji vSechny fondy kladny
vynos, 26 z nich prekonava
inflaci.

* Vroce 2016
» 21 vykazalo nezaporny vynos
+ 15 porazilo inflaci
* 6 vykazalo zaporny vynos

* Inflace za 2016
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ZALOZENI 2017 2016 2015 2014 2013 NaprOStO VéeCh ny

ALLIANZ PS PKF 264 129 -0.04 1.22 1,31 1,44

] I 4
Vyvazenj UF 1038 076 221 318 212 167 fondy jsou od svého
Dynamicky UF 1548 361 1,51 4,98 278 1,76
zalozeni ziskové
AXA PS PKF 305 072 0,02 0,59 267 0,49
Diuhopisovy UF 397 039 0.43 0,23 3.61 0.54
Vyvaieny UF 8.09 1,41 4,48 2.02 n/a n/a Pramarna roéni
mira inflace dle
Conseq PS PKF 214 054 0,09 0.51 1,30 0,69 EsU:
Dluhopisovy UF 108 016 1,61 06 5 3.4 '
Globalni akciovy UF 57599 545 10,81 0,08 12,71 19,53 2016: 0,7 %
2015: 0,3 %
¢sPs PKF 187 037 0,05 05 1,34 0,44 2014: 0,4 %
Vyvadeny UF 1139 155 517 0,23 411 0,41 2013:1,4 %
Dynamicky UF 1785 342 7.42 1,04 7.02 017
CSOBPS PKF 433 060 0 1,35 2,68 0,04
Garantovany UF 236 079 047 0.87 1,65 1,1 Nad inflaci
Vyvazeny UF 1366 186 3.1 3.55 377 0,7
Dynamicky UF 229 5.36 7.66 3.28 0,66 ]
- Ky 4,22 Kladné
zhodn ni
NN PS PKF 107 -115 0,21 1,15 0,61 0,27 odnoce
Vyvazeny UF 276 081 2,44 -0,05 n/a n/a ) )
sstowy [ B Zaporné
Rustovy UF 3.3 6,78 9.35 11,53 ni/a n/a )
zhodnoceni
KB PS PKF 1008 o8 0,15 0,36 1,33 0,36
Spofici UF 031 05 0.45 0.02 n/a nia Neexistoval,
Vyvazeny UF 6,84 137 0,84 1,57 3,54 1,07 resp. byl
Dynamicky UF 1497 379 0.87 1.6 5,81 216 zalozen
v roce 2015
Ps GP PKF 377  -0.41 -0,14 1 0.9 2.5
Spofici 743 007 0.8 12 24 29 1Q 2017
Vyvézeny UF 12 61 1,08 3.48 0.5 25 3.6

Dynamicky UF 15,74 354 6,36 0.3 1.8 3.5
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Zhodnoceni transformovanych fondu porazilo inflaci

ALLIANZ PS 1,03 %
AXA PS 1,025 %

Conseq PS 0,47 %

CS PS 0,68 % 0,8 % p.a.

CSOB PS 0,7 %
NN PS 0,66 %
KB PS 0,66 %

PS CP 0,94 %
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Primérné zhodnoceni vkladu v transformovanych
fondech v letech 1995-2016 dosahlo 3,72 %
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Pasmo, ve kterém se pohybovalo zhodnoceni penzijnich fondu

Primé&rné zhodnoceni sektoru

13
--------- Inflace
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Détské sporeni ma jiz témér 16 tisic ucastniku

« K 31. 3. 2017 bylo uzavieno 15 698 smluv.
Za prvni rok existence (2016) celkem 12 576.

e Prdmérna ulozka: 519 K¢

* Prumérny vék ditéte: 8 let

14
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Typicky ucastnik Ill. pilire si spori 651 korun
a ma na konte 77 tisic

* Pohlavi: zena

* Vék: 47,5 let

* UloZka: 651 K&

* Nasporeno: 77 000 K¢

* Doba sporeni: 97 mésicti

15
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Cesti diichodci jsou na statni penzi zavisli, ale
prumérnych 11 tis. KE mésicné je na zivobyti malo

» Statem vyplacené dlichody nestaci

« V(R je statni diichod ve vysi pouhych 43 % hrubé mzdy. V Dansku je to 68 %, v
Nizozemsku dokonce 90 %.

Kazdy dvanacty z celkem 2,4 milionu ¢eskych dlchodcu Zije pod hranici pfijmové
chudoby.

* Diverzifikace ptijmua v diichodu neni dostatecna

 V CR &ini stadtem vyplacend penze 96 % piijmu ddchodcd.
* Napriklad v Nizozemsku je zavislost na statnim ddchodu jen 30 %

Jak se zabezpecit na stari

* Idealni prispévek na penzi se pohybuje mezi 5 az 10 % z primeérné mzdy
(aktudlné si ucastnici spofi cca 2,5 % z platu).

Zdroje: CERGE-EI, Melbourne Mercer Pension Index: The Best Pension System; Melbourne Mercer Pension Index: The Most Adequate
Pension System; CSU; Studie Swiss Life
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Pramérny klient maze prevodem z TF do UF ziskat i puil
milionu

pan Novak

Veék: 40 let
Stav konta TF: 100 000 K¢é
Mésicni pfispévek: 1 000 Ké
Odchod do penze: 65 let

\/

547 763 Ké 1 008 045 K¢

Pan Novak ROZDIL V 65 LETECH: Pan Novak prestupuje
zGstava v TF 460 282 Ké do UF

Projekce vychazi ze zhodnoceni TF = 1 % p.a. vs. UF = 4,6 % p.a.

17
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Cesi védi, Zze se na stari musi zabezpeéit také sami, ale
spori si malo a ne dostatecne dlouho

* Prizkum STEM/MARK 2017: Jak se Cesi zabezpeduji na stafi

* 80 % lidi si mysli, Ze s dichodem vyZije jen ¢astecné nebo vibec

* Pres 40 % oslovenych si presto na stari nespofi, v poloviné pfipadu je na viné
Spatna financni situace, tretina stari prosté neresi

» Skoro polovina z téch, co si nespori, planuje zacCit spofit ve 40 letech a pozdé;ji

* Ti, co spofi, siv 50 % pripadl ukladaji méné néz 700 K¢, vice nez 2 000 K¢ spofi
nebo investuje jen 14 % z nich
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Priority v rozvoji DPS

« Pfijmy dichodce neklesnou pod 2/3 pfijmu v aktivnim véku

* Nasporena smysluplna suma pro postupnou vyplatu
« Motivace mladych lidi, aby vstupovali do systému a vyuZili
dlouhodobosti produktu
« Vy3$Si zapojeni zaméstnavatelu
 Dané
« Povinny pfispévek (diskuze)
« VySSi prispévek ucastnika
» \yssi statni prispevek

19
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Deékujeme za pozornost.
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